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CARTA DEL EDITOR

Otra vez de nuevo en la calle para dar diferentes informaciones sobre la marcha de
nuestro subcomité, sobre su pasado y su futuro. Es dificil encerrar en unas paginas la vida de
una organizacién como la nuestra en la que intervienen mas de un centenar de personas de
diferentes paises. Pero hoy hay que intentarlo con el esfuerzo y la participacion de todos y para
ello estamos empefados en hacer del Boletin una publicacion viva.

Aunque vamos a referirnos en este numero a algunas reuniones y acontecimientos de
importancia para todos, como el préoximo Seminario Internacional en Canarias o el que
acabamos de celebrar en Chile, tenemos que tener presente que los "grandes acontecimientos"
van precedidos por "reuniones informales" y conexiones personales de las que algunas veces
hay que dejar constancia.

Asi, por ejemplo, en Septiembre he tenido una reunion tripartita (con Violante e Isabel
de la Torre) para hacer sugerencias cara a la reunion de Canarias, varias veces he hablado con
Juan del Pino y José Antonio Garmendia, sobre el mismo tema, y en lo que llevamos de mes se
han cruzado una docena larga de faxes, E-M y llamadas telefonicas con Angela en Las Palmas
de Gran Canaria. También he disfrutado de la hospitalidad de M* Victoria San Agustin (jhe
conocido a las nifias! jmagnificas!), en unas jornadas organizadas por la Universidad a Distancia
en Barbastro (Huesca, Espafia), con casi media docena de miembros del Subcomité, que
estuvieron dando diferentes conferencias. Entre las sorpresas estan la aparicion por Madrid de
José Perez Adéan desde Valencia o, més recientemente, la de William, acompafiado de un grupo
de alcaldes peruanos. Todas estas actividades y otras muchas que no resefiamos constituyen una
parte importante del ambiente intelectual y humano del SI-RC-10.

Pensando el Proximo Seminario Internacional para la Ultima semana de junio en
Canarias, hay en el Boletin una completa informacién que incluye: una solicitud de registro, que
deberan enviarse por los que desean presentar una comunicacidon con el resumen, antes del 31
de diciembre; también una solicitud para inscripcion y otra para reserva de hotel; una primera
agenda provisional de las actividades a celebrar durante los cuatro dias; y finalmente los
criterios elaborados para unificar formalmente las ponencias y comunicaciones de cara a una
eventual publicacion. Es el segundo anuncio que nos envian desde Canarias, donde se ve una
organizacion del evento muy bien planeada, que anima a responder cuanto antes. Ademas
Angela ha tenido al buena idea de abaratar los costes de inscripcidn a los que lo hagan antes del
30 de Abril.

Tenemos también en este nimero un buen catdlogo de publicaciones recientes que nos
han hecho llegar varios miembros del subcomité. Es un buen sintoma de la vitalidad del SI-RC-
10, aunque seguro que faltan algunas noticias que no nos han llegado. Afiadimos, ademas,
informacion de otros libros que pueden ser de nuestro interés.

Recordando el Seminario celebrado en Chile, publicamos una breve explicacion que nos
ha enviado Aldo Meneses, al que debemos agradecer el esfuerzo organizativo que desarrollo.
También hay una lista de asistentes y la carta del saludo que nos envid el Presidente de Chile.
Todo ello es un buen recuerdo de esta novena andadura que hemos tenido en tierras chilenas.

Damos una informacion sobre los proximos Congresos, Seminarios y Cursos que
pueden interesarnos. Especial relevancia se concede al Seminario tedrico que tuvo lugar en
Copenhagen el pasado Junio, del que ofrecemos una comentario. Igualmente, hay noticias
acerca del congreso Mundial de la Asociacion Internacional de Sociologia, que tendra lugar en
el mes de Julio de 1998 en Montreal. Una novedad interesante es el anuncio que hacemos de un
curso organizado por un miembro de nuestra asociacion en la Universidad a Distancia dede
Madrid; el curso se repetird otros afios, para los interesados. Ya hemos comentado alguna vez el
interés de ofrecer este tipo de
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informacion que, ademas de indicarnos las actividades de otros colegas, puede facilitar la
formacion de personas con inquietudes en nuestro campo comun de trabajo. Seria interesante
dedicar un nimero de Noticias a los cursos que todos damos en temas relacionados con la
participacion: clases de doctorado, seminarios etc. Se anima a todos los que puedan a enviar
material a la redaccion antes del préximo mes de Febrero.

Terminamos con la tradicional lista de nuevas incorporaciones o las direcciones que no
habian aparecido en los anteriores nimeros de Noticias. De esta manera, cualquier miembro del
SI-RC-10 puede tener las direcciones al dia de todos los demas; si hay repeticion con diferentes
datos, lo que vale es siempre la fecha posterior. Aunque sea un poco reiterativo ponemos la lista
de todos los miembros en "good standing", segun nuestra informacidn, esperando poder aclarar
las dificultades que se planteen.

Con el deseo de que podamos vernos en Canarias, un cordial saludo
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SEGUNDO ANUNCIO E INVITACION A PRESENTAR COMUNICACIONES

X SEMINARIO INTERNACIONAL DE SOCIOLOGIA
"EDUCACION Y FORMACION PARA LA
PARTICIPACION EN LAS ORGANIZACIONES"

25 al 28 de Junio de 1997
Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Organizan:

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA y
SUBCOMITE IBEROAMERICANO DEL COMITE 10
DE LA ASOCIACION INTERNACIONAL DE SOCIOLOGIA

Prolongando la tradicion de los Seminarios organizados por el Subcomité Iberoamericano del RC-
10 de la Asociacion Internacional de Sociologia en las ciudades de Lima (Peru, 1989), Leon
(México, 1989), Madrid (Espafia, 1990), Santiago (Chile, 1991), Santander (Espafia, 1992),
Guanajuato (México, 1993), Bielefeld (Alemania, 1994), Braga (Portugal, 1995) y Santiago (Chile,
1996), sobre Participacion en las Organizaciones en Iberoamérica, se invita a participar en la
décima edicion que se celebrara en las Islas Canarias. Deseamos alentar un intercambio tedrico y de
experiencias practicas en temas relacionados con "La educacion y formacion para la participacion”.

Las éreas de trabajo especificas en que nos centraremos en esta ocasion son: 1. Teorias de la
participacion y la educacion: intentos de integracion; 2. Formacion profesional y participacion; 3.
Participacion ciudadana: necesidades educativas; 4. Comunicacion, cultura de las organizaciones y
participacion. Sobre cada uno de estos cuatro grandes temas habra una conferencia magistral y se
organizaran los cuatro grupos de trabajo, que trabajaran en paralelo con la comunicaciones
presentadas.

Comité cientifico: Dr. Antonio Lucas Marin, Universidad Complutense de Madrid; Dr. Juan del
Pino Artacho, Universidad de Malaga; Dra. Angela Garcia Cabrera, Universidad de las Palmas de
Gran Canaria; Dra. Isabel de la Torre, Universidad Auténoma de Madrid; Dr. José Antonio
Garmendia, Universidad Complutense de Madrid; Dra. M* Violante Martinez, Universidad a
Distancia, Madrid; Dr. Aldo Meneses, Escuela de Gobierno y Gestion Publica, Universidad de
Chile; Lic. William Moreno, Consejo Peruano para la Autogestion, Lima; Dr. Manuel da Silva e
Costa, Universidad do Minho, Braga.

Comité organizador de la Universidad de las Palmas de Gran Canaria: Dra. Angela Garcia Cabrera,
Dr. Gonzalo Marrero Rodriguez, Dr. Fermin Romero Navarro, Dra. Sagrario Martinez Berriel, D.
Rafael Esparza Machin, D. Diego Grimaldi Rey, Diia. Lourdes Urbaneja Clerch, D. Aniano
Hernandez Guerra, D. José Alonso Morales, D. José Tabares Santos, Diia. Maria Eugenia Cardenal.

Para mayor informacion dirigirse a:

Prof. Angela Garcia Cabrera, Departamento de Psicologia y Sociologia, Universidad de las Palmas
de Gran Canaria, Sta. Juana de Arco 1, 35004. Las Palmas de Gran Canaria, ESPANA; Tel. (34 28)
451774; Fax (34 28) 452880; E-Mail AGC2@EXT.STEP.ES

Presentacion de resumenes de las comunicaciones hasta el 31 de diciembre de 1996.
Las comunicaciones aceptadas deberan ser enviadas antes del 30 de abril, para poder estar
presentes en la publicacidn previa, junto con las ponencias.
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REGISTRO

X SEMINARIO INTERNACIONAL DE SOCIOLOGIA
"EDUCACION Y FORMACION PARA LA
PARTICIPACION EN LAS ORGANIZACIONES"

25 al 28 de Junio de 1997
Las Palmas de Gran Canaria, Espaina

NOMBRE:
DOMICILIO:

MIEMBRO RC-10 Si No

Titulo de la comunicacion:

Resumen (méximo 300 palabras):

Deberan tenerse en cuenta los criterios de presentacion de originales al elaborar la comunicacion, que tendra un maximo
de 15 folios DIN A4 a un espacio en letra Roman 12.
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INSCRIPCION

X SEMINARIO INTERNACIONAL DE SOCIOLOGIA
"EDUCACION Y FORMACION PARA LA PARTICIPACION EN LAS
ORGANIZACIONES"

25 al 28 de Junio de 1997
Las Palmas de Gran Canaria, Espaia

NOMBRE:

PROFESION:

DIRECCION:

TELEFONO/FAX/E-Mail:

Presentaré una comunicacion Si No

Titulo de la comunicacion

Importe abonado de inscipcion:

Cuota de inscripcion al Seminario:

Normal: 20.000 ptas. (antes del 30 de abril 18.000 ptas.)

Miembros del RC-10: 15.000 ptas. (antes del 30 de abril 10.000 ptas.)

Estudiantes: 7.000 ptas. (antes del 30 de abril 5.000 ptas.)

El pago ha de realizarse a través de la Caja de Ahorros de Canarias, oficina C/ Tomas Morales,
Obelisco: ¢/c n°® 2052-0099-91-0330020428, de Las Palmas de Gran Canaria. Debe enviarse
copia a la Organizacion por carta o fax.

Para el viaje, es conveniente tener en cuenta que si se hace con tiempo la reserva de plaza, se
pueden obtener unos precios muy baratos para los vuelos a Canarias, tanto desde otros lugares
de Espafia como desde Venezuela.

Fecha: Firma:
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RESERVA DE HOTEL

X SEMINARIO INTERNACIONAL DE SOCIOLOGIA
"EDUCACION Y FORMACION PARA LA PARTICIPACION EN LAS
ORGANIZACIONES"

25 al 28 de Junio de 1997
Las Palmas de Gran Canaria, Espaia

NOMBRE:

DIRECCION:

TELEFONO/FAX/E-Mail:

Reserva de Hotel (hasta 30 de mayo):
de ****: 8.400 pesetas por habitacion doble y 6.500 individual, cada dia.
Hay disponibles algunas plazas en residencias de estudiantes (1.000 ptas. dia).

Deseo habitacion  Doble Individual
Los dias de Junio

Importe enviado:
Hotel: dias a = pesetas

La Agencia de VIAJES EL CORTE INGLES colabora en la organizacion del
Seminario, de manera que puede realizarse la reserva de billete de avion y hotel, con
tarifa especial, desde cualquier parte del mundo. Llamar o enviar fax a: Tel. (34 28)
281270/Fax (34 28) 381964. Av. Rafael Caldera 15, 35002 Las Palmas de Gran Canaria,
ESPANA.

Fecha: Firma:
AGENDA PROVISIONAL
Miércoles, 25/6/96
18:00 Inscripciones (Facultad de Humanidades)
18:30 Visita guiada al centro de la ciudad
20:00 Sesion inaugural
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20:30 Recepcion de los participantes

Jueves, 26/6/96

09:00 Inscripciones (continuacion).

09:30 Sesion Plenaria (I).

Ponencias: "Educacion para la participacion" y "Formacion profesional y participacion”.

Aclaraciones.
11:00 Pausa.
11:15 Discusion de las dos ponencias por grupos.
12:30 Discusién general de las ponencias.
13:30 Almuerzo.

16:30 Sesiones de grupos (I) (cuatro o cinco comunicaciones de quince minutos y una media
hora de discusion).

18:30 Sesiones de grupos (II).
Viernes, 27/6/96
09:30 Sesion Plenaria (11).

Ponencias: "Participacion y nueva gestion de los recursos humanos" y "Participacion ciudadana
y necesidades educativas".

Aclaraciones.
11:00 Pausa.
11:15 Discusion de las dos ponencias por grupos.
12:30 Discusién general de las ponencias.
13:30 Almuerzo.
16:30 Sesiones de grupos (III).
18:30 Asamblea del SI-RC-10.

21:00 Fiesta canaria.

Sabado, 27/6/96

9:30 Sesion de grupos (IV)

11:30 Sesidn general de conclusiones
13:00 Acto de clausura

Es importante tener en cuenta que el 24 de junio se celebra en Las Palmas de Cran Canaria el
aniversario de la fundacion de la ciudad, con numerosos actos culturales, deportivos y
recreativos. Se intentard atender a los que lleguen para esa fecha a la ciudad.
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CRITERIOS DE PRESENTACION DE ORIGINALES

A continuacién, se indican algunos criterios orientadores para la presentacion de los
originales de las ponencias y comunicaciones, con el fin de facilitar una publicacion provisional
homogénea.

1. Los originales deberdn ir escritos en folio DIN A4, por una sola cara a espacio
sencillo y con un margen a la izquierda y a la derecha de 2,5 cm. Las paginas estaran numeradas
en el centro inferior. Habré doble espacio después de punto y aparte.

2. El trabajo ird precedido de una portada. En la parte superior de la misma pondra: el
titulo del articulo (en mayusculas), debajo el nombre del autor (también en maytsculas), su
lugar de trabajo. A continuacion vendra el Sumario o Abstract. Terminara este primer folio con
la rabrica "Direccion del autor”, donde figuraran el nombre y las sefias a las que se pueden
dirigir los lectores que deseen mantener correspondencia sobre dicho trabajo.

3. Se evitara, en la medida de lo posible, poner notas, intentando incorporar todas las
ideas interesantes en el texto. De ser necesarias, se pondran en numeracion correlativa, indicada
entre paréntesis al final del articulo. La bibliografia ird también al al terminar, después de las
notas.

4. No se utilizaran, en lo posible, abreviaturas. En ningun caso apareceran en los titulos
de las comunicaciones o ponencias.

5. Las referencias bibliograficas se haran en el texto entre paréntesis, indicando el
apellido del autor y el afio de publicacion del escrito y pagina, si fuera necesario. Si hay varios
escritos del mismo autor, se distingue con una letra (ej. 1978a 'y 1978b).

6. La bibliografia no ird numerada sino ordenada alfabéticamente, empezando por el
apellido (en mayusculas), después el nombre o las iniciales, el titulo del libro en cursiva, la
ciudad de edicion, editorial y afio (ejemplo: MERTON, Robert K., Teoria y Estructuras
Sociales, México, F. C. Econémica, 1964). Cuando el escrito citado esta en un libro hecho en
colaboracion con otros autores o en una revista, tras el nombre se pone el titulo del escrito entre
comillas y se subraya el titulo de la revista o libro (ejemplo: McRAE, D. G. "Karl Marx", en
RAISON, T. (ed.), Los padres fundadores de la ciencia social, Barcelona, Anagrama, 1970.

7. Se agradecerd, ademads, el envio de una copia en buenas condiciones de reproduccion
y de un disquete con el texto correspondiente, a ser posible en WordPerfect 5.1. Es preferible
escribir en letra Tms Rmn 12pt (AD), como la de este escrito.

8. No debe pasarse en las comunicaciones de 15 folios. Se aconseja entre 10 y 15.
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SEMINARIO DEL RC-10 CELEBRADO EN DINAMARCA.

Un seminario interesante

Theoretical Approaches Towards democracy in organizations
Copenhagen, 12-14 de Junio de 1996

Unas pocas lineas para transmitir la experiencia del breve viaje a Dinamarca para asistir al Seminario
Internacional "tedrico" previsto en la asamblea de miembros del RC-10 celebrada durante el tltimo Congreso
Mundial. Al hablar sobre la necesidad del cambio de nombre de nuestro comité, se acordd tener previamente una
reunion para reflexionar sobre los planteamientos tedricos que pudieran ayudarnos a enmarcar la actividad concreta
a la que deseamos dedicarnos. Y con este objetivo concreto se plane6 el Seminario de Dinamarca.

Nos hemos juntado unos 40 participantes de diferentes paises, la mayoria europeos en un pequefio bosque
de la afueras de Copenhagen, en un lugar muy apacible y apartado, con su correspondiente y bucdlica laguna. El
Unico objetivo era hacer una reflexion tedrica sobre el campo de estudio de la participacion en las organizaciones
que llevamos entre manos.

La organizacidon ha sido casi perfecta: buena intendencia, acompafiada por la tranquilidad y belleza del
lugar y por estar todos en un grupo aislado del resto del mundo por unos dias. La residencia era una antigua casona
familiar arreglada para acoger con holgura a medio centenar de personas, a las afueras de Copenhagen. Gracias a los
desvelos de Ann Westenholz, la actual secretaria del Comité, todo estaba en perfecto estado de revista.

Empezabamos las reuniones de trabajo a las 9 de la mafiana con un par de conferencias de profesores
invitados que habian escrito recientemente algo sobre el tema, seguido de una discusidon en los cuatro grupos de
trabajo formados el primer dia, que trabajaban en paralelo. Y al final de la mafiana, tras la reunion de los grupos,
una sesion general con observaciones y preguntas de todos pero con especial intervencion de los conferenciantes.

Después del almuerzo habia dos sesiones de intensas reuniones de grupos, aligeradas por un break. El
trabajo de la tarde era de presentacion -cada uno en su grupo- de la comunicacion enviada por los asistentes un mes
antes y que habiamos recibido recopiladas en un libro unas semanas antes. Eran trabajos ya leidos por todos, que se
resumian en veinte minutos, con otros tantos de preguntas y criticas de los demas. A tltima hora de la tarde habia
otra sesion plenaria con comentarios de las ocho reuniones de grupo celebradas.

El segundo dia se repitié el mismo esquema de trabajo, aunque las dos sesiones de la tarde se concentraron
en una larga para poder ir a una cena mas formal en un restaurante de la costa.

El tercer dia nos reunimos en sesion plenaria, para distribuirse después en varios grupos nuevos de trabajo
nuevos, en funcion de los temas surgidos anteriormente y de los intereses personales. Tras la reunion de trabajo de
los grupos, hubo una ultima sesidon plenaria con comentarios de todos hasta la hora del almuerzo (que por cierto era
muy temprano, a las doce).

Todavia tuvimos una sesion de clausura, en que ya se hablé de otros temas mas generales del Comité, mas
parecido a lo que suele llamarse un business meeting.

Lo interesante y original de este Seminario fue la combinacién de unas "grandes" conferencias bien
preparadas, a las que se hacian comentarios en los grupos y en la sesion general, con intervenciones pausadas de
todos en sus correspondiente grupos. El éxito de la reunidn venia facilitado por el lugar tranquilo y apartado en que
tuvimos la reunidn, sin problemas que nos distrajeran de nuestros objetivo. También porque todos habian enviado
previamente su paper y conocian los de los demas antes de ir al Seminario.

Las conclusiones no son facilmente resumibles en unas lineas. Se insistidé por diferentes caminos en la
necesidad de ampliar el estudio de la participacién a organizaciones no puramente econdmicas, asi como a la
conveniencia de profundizar en las diferencias entre democracia y participacion. Quizas por ello, en la reunién que
tuvimos con posterioridad los miembros de la ejecutiva del Comité -poco apacible, por cierto, por tener una agenda
demasiado llena y por la discusion sin fin del problema lingiiistico (desventajas de los no ingleses en los foros
internacionales como el nuestro)- se manejaron posibles nuevos nombres de nuestro Comité para decidir en
Montreal del tipo de: "Organizational democracy", "Participation in the organizations", "Participation and
democracy" o "Participation, democracy and organizations".

En fin, un buen Seminario, del que espero salga una publicacion definitivamente elaborada pronto.

ALM.
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Carta sobre el
IX SEMINARIO INTERNACIONAL:
PARTICIPACION LOCAL Y DESARROLLO DE LAS ORGANIZACIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS

Santiago de Chile, 9-12 de julio de 1996

Durante los dias 9 al 12 de julio del presente, la Escuela de Gobierno y Gestion Publica de la
Universidad de Chile, llevd a efecto el IX Seminario Internacional sobre "Participacion Local y
Desarrollo de las Organizaciones Publicas y Privadas".

Su organizacion estuvo a cargo de un Comité presidido por nuestra unidad académica y donde
colaboraron el Comité Iberoamericano RC-10, de la Asociacidon Internacional de Sociologia, el
Departamento de Sociologia de nuestra Universidad y la Universidad Complutense de Madrid.

ACTIVIDADES DEL SEMINARIO

El Seminario comenzé con una Sesion Inaugural que tuvo lugar en la Sala I. Domeyko de la
Casa Central de nuestra universidad. Participaron en ella en forma activa, los Srs. M. A. Garretdn,
William Moreno (Pert1) y el suscrito. Entre los asistentes se encontraban miembros de las Fuerzas
Armadas y personal directivo de municipalidades y servicios publicos, ademas de los participantes
nacionales y extranjeros, en un nimero cercano a las 130 personas.

La estructura de funcionamiento del encuentro estuvo compuesta por tres actividades
interrelacionadas por los ejes tematicos, pero distintas entre si:

1.- Las "Sesiones de Grupo": su finalidad era permitir que los académicos presentaran sus
ponencias con sus debates respectivos. El nimero total de ponencias presentadas fue de 45.

2.- Las "Mesas Redondas": su actividad estuvo dirigida a producir un debate sobre cada uno de
los ejes tematicos principales del encuentro.
La primera de ellas se refirid a la Participacion Local, en la que estuvieron presente los Sres. Ramén
Farias, Alcalde de la I. Municipalidad de San Joaquin, Esteban Valenzuela, Alcalde de la L
Municipalidad de Rancagua, Ernesto Moreno, Alcalde de la I. Municipalidad de Recoleta y el Sr. Victor
Camacho, Alcalde de la Ciudad de Purus, Peru.
La segunda "Mesa Redonda" se refirid al tema "Desarrollo de las Organizaciones Publicas". En esta
participaron la Sra. Verénica Montellanos, Secretaria Ejecutiva del Comité Interministerial de
Modernizacion de la Gestion Publica. También estuvo presente el Sr. Claudio Martinez, Director de
Gendarmeria, la Sra. Isabel Castillo, Directora de la Division de Recursos Humanos del Ministerio de
Obras Publicas y el Sr. Julio Balladares, Director de SENCE. Ambas contaron con un ntimero de
asistentes cercano a las 70 personas.

3.- Las "Sesiones Plenarias": buscaron aprovechar la presencia de expertos extranjeros sobre los
ejes tematicos del Seminario con el fin de ofrecer un tratamiento en mayor profundidad de algunos
aspectos de éstos.

PARTICIPANTES

Sobre un total de 110 inscritos, se pudieron distinguir académicos e investigadores extranjeros
provenientes: de Peru, Espaiia, Portugal, Estados Unidos, Alemania, Argentina, Brasil, México, Francia
y Chile.

Cabe especial mencion la participacion de un grupo de 10 estudiantes peruanos pertenecientes a
la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad San Martin de Porres de Lima.

También se contaban entre los participantes funcionarios profesionales de servicios publicos y
de municipalidades de diversos puntos de nuestro pais, a los que debemos agregar personal de algunas
embajadas acreditadas en nuestro pais.
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DIFUSION

Desde el punto de vista de la difusion el encuentro contd con la colaboracion de la Oficina
Central de Comunicaciones de nuestra Universidad y la cooperacion de diversa instituciones publicas
que se ocuparon de la distribucion de folletos, afiches e invitaciones a los municipios del pais.

Algunos dias antes de su realizacion, conseguimos incorporar a la Red Internet un comunicado
relativo a su realizacion, con lo cual logramos la difusién nacional e internacional que esta red
comunicacional ofrece.

EXPOSICION DE LIBROS

Con el fin de imprimirle un sello académico al encuentro, su Presidente tomé contacto con
diversas editoriales las cuales montaron una exposicion de libros durante los tres dias de duracion del
Seminario en el mismo lugar de su realizacion. En ella participaron exponiendo una gran variedad de
textos relativos a los temas de discusion:

SUB-PRODUCTOS

La presencia de los estudiantes peruanos sirvid para estrechar lazos con nuestros alumnos, lo
cual se tradujo en la firma de un acuerdo de relaciones mutuas interestudiantil.

También como lo sefialamos anteriormente, esta previsto la publicacion de un libro que debera
recoger las ponencias de todos los participantes.

Cabe destacar por otra parte el hecho que a raiz de la participacion del Secretario Municipal de
la Comuna de Puyehue, fue posible comprometer la realizacién de trabajos voluntarios de nuestros
estudiantes en esa Seminario-Taller realizado para funcionarios la Subsecretaria de Desarrollo Regional,
SUBDERE. Esta actividad tenia por objeto aprovechar la presencia de expertos participantes en el
Seminario Internacional, cuyas ponencias hicieran referencia a temas de interés de la SUBDERE. Es asi
como en esta actividad pudieron participar activamente algunos invitados extranjeros en calidad de
expositores.

PRESENCIA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

Un hecho que llena de orgullo a los organizadores del encuentro es la permanente preocupacion
que tuvo el Presidente de la Reptblica Don Eduardo Frei Ruiz-Tagle por este evento. Si bien no pudo
estar presente en la Sesion Inaugural, envio una carta excusandose y a la vez presentando una posicion
concreta de su parte sobre el tema del Seminario, la que fue leida en la sesion de inauguracion por el
Presidente del evento.

También se hizo presente al finalizar el encuentro pues recibimos sus saludos durante la Cena
de Clausura que el Presidente del Comité Organizador ofrecid a representantes de las distintas
delegaciones de participantes extranjeros y a quienes efectuaron algun tipo de aporte a la realizacion de
este encuentro. Su presencia se materializo a través del envio con dedicacion personal de algunos
ejemplares con empaste de Iujo del Poema de A. de Ercilla y Ziiiiga "La Araucana", los cuales fueron
distribuidos entre los asistentes extranjeros presentes en ese momento.

Un fuerte abrazo, NOS VEMOS EN CANARIAS.
Prof. Aldo Meneses C.

Presidente del Comité Organizador del
IX Seminario Internacional
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LA COMUNICACION EN LA EMPRESA Y EN LAS
ORGANIZACIONES

Editorial Bosch. Barcelona.

Fecha prevista de aparicion Diciembre de 1996

La comunicacion en la Empresa y en las Organizaciones
da un repaso a los principales conceptos de la nueva
disciplina que, con el titulo de Organizational
Communication se ha asentado de forma clara en los paises
sajones, aunque en la ultima década se ha extendido por
todo el mundo.

Los tres primeros capitulos estan enfocados hacia lo que se
ha denominado "modelo sistémico de las organizaciones",
centrado en la cultura de las organizaciones y, por tanto, en
el estudio de la comunicacion como su principal
caracteristica cultural, por lo que habria que situarlos mas
en el ambito de la "Teoria de la organizacion".

En el capitulo cuarto, estudia lo que significa la
comunicacion personal en las organizaciones, para ir en
posteriores capitulos acercandose a las consecuencias
sociales de la mediacion de la comunicacion (personal y
colectiva), la influencia para la organizacion del empleo de
modelos circulares y lineales, y las especiales caracteristicas
del proceso de traslado de informacion que hace necesaria
la distincion entre la comunicacion interna -centrada en la
estabilidad y el crecimiento de la organizacion- y la externa
-mas propicia para fomentar el cambio y la adaptacion al
entorno-.

Este libro de texto es un punto de partida para intentar
realizar investigacion empirica desde un primer esquema
tedrico claro. Las tareas de racionalizacion de la actividad
de las empresas y las organizaciones en general en una
Sociedad de la Informacion, tendran que tener cada vez mas
en cuenta los problemas comunicativos. A partir de estas
bases que intentan recoger "el estado de la cuestion”, tendra
que ser la interaccion de nuevas aportaciones empiricas y
tedricas la que haga posible los continuos intentos de
ampliacion del conocimiento.

Los ocho capitulos de que consta el libro son los siguientes:
1. La nueva Sociedad de la Informacion; 2. Teorias de la
Organizacion y Comunicacion; 3. Cultura y comunicacion
en las organizaciones; 4. El estudio de la comunicacién en
las organizaciones: la comunicacion personal; 5. La
comunicacion mediada y colectiva en las organizaciones; 6.
Los modelos de comunicacion en las organizaciones; 7. La
comunicacion interna: estabilidad y crecimiento y 8. La
comunicacion externa: innovacion.

Noticias SI RC 10 - Septiembre 1996

14



