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CARTA DEL EDITOR

Todavia con € recuerdo vivo de los magnificos dias de trabgjo y compafierismo pasados
recientemente en Guanguato, nos disponemos a preparar con brios la proxima reunién que
tendremos en @ XllI Congreso Mundial de Sociologia que se ceebrara en Bidefdd (Alemania)
los dias 18 a 23 de Julio de 1994.

Damos aguna informacion del VI Congreso celebrado en Guangjuato. No es posible
ofrecer en este nUmero una informacion completa de las actividades redizadas estos dias en
Meéxico. Redmente ha sdo un buen Congreso que se ha gustado con fiddlidad d ambicioso
programa planteado. Nuestros amigos mexicanos de Guanguato han hecho un buen trabgo que
debemos agradecerles. Addantamos & materia disponible las conclusones generales
ssematizadas dd evento, la lista de los participantes y un resumen de la reunion de los miembros
del Subcomité presentes en Guangjuato, que en esta ocasion ha tenido un especid interés por las
propuestas planteadas.

La nformacion sobre @ XllI Congreso Mundial de Sociologia a celebrar € proximo
verano en Bidefeld ocupa buena parte del boletin. Conocer bien las fechas importantes, 1os grupos
de trabgo previstos y la guia para enviar propuestas de participacion es necesario para estar
plenamente presente en Alemania. En estos eventos multitudinarios hay que planear las actividades
con mucho tiempo y pequefios descuidos en fechas 0 espectos formaes de las solicitudes de
inscripcidon pueden degarnos fuera de la actividad o impedir una participacion en los muchos
beneficios que pueden obtenerse.

Como otras veces, dedicamos un espacio para transmitir pequefias informaciones sobre
asuntos de utilidad para todos. Seria bueno que todos tuviéramos presente las fechas en que salen
los dos boletines que publicamos cada afio (Septiembre y Marzo), para utilizar este vehiculo y hacer
comun temas de interés generd.

También damos una pequeiia lista de las nuevas incorporaciones d SI RC 10, agunas de
ellas gparecen smplemente porque han formalizado lainscripcidn, después de participar desde hace
tiempo en nuestras actividades. Actuamente somos 55 miembros en "good standing”, segln
expreson acufiada en @ RC- 10, empezamos a ser una muchedumbre.

Con la esperanza de que estas péginas nos ayuden a preparar mejor € proximo Congreso,
alavez que colaboran a mantenernos mejor informados en € campo de nuestro comun interés.
A.LM.

Respecto a como tendré lugar & VIl Congreso Iberoamericano, S un dia de sesones en
Bidefeld o sera posible hacer algo antes en Vdencia, no tenemos datos. Acabo de hablar con
Antonio Colomer que me ha dicho que en breve tendremos respuesta definitiva. En cuaquier caso
hay que prepararse para vernos en Bidefed.
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CONCLUSIONESDEL VI CONGRESO CELEBRADO EN GUANAJUATO

Transcribimos a continuacion las conclusiones del Congreso ta y como fueron leidas por
Sergio Contreras en la sesion de clausura.

1. Lademocracia es una construccion colectiva histéricamente Situada, y que responde alas
peculiares condiciones econdmicas, socidesy culturaes de los pueblos.

2. A punto de comenzar la humanidad su tercer milenio, las democracias iberoamericanas y
aquellas de los paises dd este europeo enfrentan € desafio de responder eficazmente a los anhelos
profundos de bienestar socid, de justicia socid, y de libertad de sus pueblos.

3. La democracia plantea permanentemente a las sociedades la necesdad de su propia
transformacion en sus dimensiones econdmica, socid y politica. Las sociedades en las cudes s fija
edédicamente la democracia, 0 se la restringe a una sola de estas dimensiones, 0 se excluye la
participacion ciudadana, terminan negando esa misma democracia.

4. Lareingaacion de gobiernos democréticos en nuestros paises, asi como la caida de los
regimenes totalitarios de partido Unico en Europa dd Este, no es un punto de llegada sino de inicio,
en € proceso de construccion de sociedades democréticas.

5. Bl actud momento histdrico se caracteriza por € fin de la confrontacion bipolar Este-
Oeste, latendencia ala generdizacion del empleo dd mercado como mecanismo de asignacion de
recursos, la masificacion de la sociedad y € deterioro de sus patrones culturales y de caidad de
vida, y a la globdizacion de los sstemas socides, junto con la reemergencia de las identidades
locales.

6. En esta etapa de la higtoria, la congtruccidn de la democracia enfrenta desafios cuya
resolucion politica serd exitosa en la medida que esté sustentada en la participacion ciudadanay la
autogestion comunitaria

7. En los paises iberoamericanos y en los paises donde colgpsd d régimen totditario de los
"socidismos redes’, opera actudmente la tendencia a ampliar los ambitos de operacion de los
mercados, arestar d Estado su funcion como productor de bienes'y servicios mediante procesos de
privatizecion, a internaciondizar los flujos econdmicos y los mercados. Para un proyecto
democrético es indudible lograr a la vez procesos autosustentados de crecimiento econémico (lo
gue hace urgente optimizar la eficiencia de la economia), y la satisfaccion creciente de las
necesdades humanas de bienestar socid y participacion (lo que pone en primer plano la
consecucion de objetivos de diminacion de la pobreza, de redigtribucion de la riqueza, y de
desarrollo de formas de organizacion socio-econdmica abiertas a la participacion de los actores
socides: particularmente los trabgjadores, |os consumidores 'y |os ciudadanos).

Especificamente, reviste lamayor gravedad parala democracialavison neolibera orientada
a desatar las "fuerzas dd mercado”, que en la préctica gplastan a las grandes mayorias nacionales
por la imposicion autoritaria de un proceso de modernizacién econdmica capitadista. Para €
proyecto democrético, la modernizacion de la economia debe necesariamente incorporar €l
protagonismo de |os actores socides y |as identidades culturaes de las comunidades humanas.

8. En esta década se plantea una oportunidad excepciona pararesponder en forma positiva
el desafio de renovar la accidn politica democrética, cambiando " egtilo de hacer politicd’ de
manerade acercar @ discurso y la préctica de los partidos politicos alas experiencias y aspiraciones
de la sociedad civil. La participacion ciudadana y la conformacion de una auténtica cultura civica
srédn invidbles, o severamente limitadas, S no se hace una opcidn decidida por la profundizacion de
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la democracia politica, comenzando por los propios partidos politicos. De mismo modo, la
descentraizacion del Estado aparece como un componente ingludible de la democratizacion de la
politica y de la sociedad. Junto con la entrega de atribuciones adminisirativas y gestionarias a
entidades regiondes, provincides y municipaes, y un adecuado redisefio de las formas de
financiamiento y gasto publico, cuaquier proyecto de modernizacion dd Estado que quiera ser
compatible con € proyecto democrético debe incorporar € protagonismo de las comunidades y
actores socides. El Municipio representa un lugar privilegiado de encuentro, 0 desencuentro, entre
el Estado y la sociedad civil. El fortdecimiento de Municipio, acompafiado de un proceso de
egimulo y gpertura a la participacion de las comunidades locaes, es indudible para consolidar 1a
democracia politica, y paraavanzar efectivamente en la construccidn de sociedades democréticas.

9. Ladimenson culturd tiene, particularmente en |os paises iberoamericanos 'y europeos del
este, lamayor relevancia para cuaquier proceso de consolidacion democrética que se sustente en €
protagonismo socia de las colectividades locales y nacionales.
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REUNION DE LOSMIEMBROSDEL S RC 10
PRESENTES EN GUANAJUATO

En la reunion, que tuvo lugar inmediatamente de la sesion de clausura dd VI Congreso,
estuvieron presentes unos 20 miembros del Subcomité (entre dlos todoslos de lajunta directiva) y
otra decena de personas interesadas en informarse de las actividades del Comité.

Siguiendo € orden dd dia previamente establecido |legamos alos siguientes acuerdos.

1. Seguir ampliando d nimero de miembros. Actudmente somos 50 de varios paises
(México, Chile, Argentina, Pert, Ecuador, Portugal, Espafia). Se animé a todos a procurar la
incorporacion de nuevos miembraos, especiamente de personas de |os paises todavia ausentes en las
actividades de nuestro subcomité.

2. Sobre & proximo VI Congreso dd SI RC 10 no se llegd a ninglin acuerdo definitivo,
no estar presente Jos2 Alberto Rodriguez (que habia hecho la Ultima propuesta) ni ninguna otra
persona de Costa Rica. Como hay que procurar estar en Bidefeld (Alemania) los dias 18-23 de
Julio de 1994, se trabg6 la poshilidad de tenerlo en d mismo Bidefeld, aprovechando las tres
Ses0nes gue organizan personas de nuestro Subcomité en @ Congreso Mundid. Antonio Colomer
quedd en ver s seria posible conseguir medios para reunirse en Vaencia antes o después de
Bidefed, pero por ahora no hay resultados positivos. Lo mas probable es que nos reunamos, por
tanto, en Alemania

Se gprobo6 aceptar la propuesta forma de nuestros compafieros portugueses de tener €
VIl Congreso en la Universidad do Minho en 1995.

3. Se comentaron las recientes publicaciones del Subcomité: los dos nimeros monogréficos
de larevista dd Inauco (Congresos | y 111), asi como los dos libros Participacion y Autogestion
en Iberoamérica (IV Congreso) y Cambio Cultural y Participacion (V Congreso). Se dent6 a
su divulgacion. Seinggié en la necesdad de seguir en lamismalineg, incluso con la ayuda de RC-
10 como se hizo en é V Congreso. Parece que no habra problema para publicar las ponencias y
comunicaciones del VI Congreso celebrado en Guangjuato.

4. Hablamos de la Stuacion de las nuevas dfiliaciones d Subcomité, acordando ser
restrictivos en dar la condicién de miembro alos que no paguen la cuota tan exigua (de 30 dolares
por 4 afos). Se degd en manos de la gecutiva ver algunas excepciones concretas. Pero se vio la
necesidad de responsabilizarnos para que todos los miembros puedan aportar los gastos que
conlleva la recepcion del Boletin que publicamos y estamos enviando dos veces d afio, para
asegurar su continuidad. La inscripcion para este Gltimo afio del cuatrienio 1991-1994 seratan solo
de 15 dolares. Después de Bidefeld (Julio de 1994) se deberan renovar todas las suscripciones al
Subcomité, dli se decidiralanueva cuota

5. Comentamos la necesidad de que se normdice la forma de eeccion de la gecutiva de
Subcomité, una vez transcurridos estos afios iniciades para que se redlice de una manera plenamente
democrdtica. ESto hace necesario que se decida un procedimiento smilar d que se rediza en la
eleccion de la "Board del RC-10". Se propuso a Manuel Sanchez de Diego para que, en su
condicion de juristay miembro del SI RC 10, hiciera una propuesta de Egtatutos para estudiar en €
VII Congreso (en Bidefeld o Vadencia), de forma que una vez gprobada pudiera tener lugar la
eleccion tras e VII Congreso que tendremaos en Portugd.

6. Se acordo felicitar a Carlos Gadsden y a todo € equipo que ha contribuido a la buena
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organizacion del VI Congreso celebrado en Guangjuato, animandoles culminar la tarea con la
publicacion de los numerosos trabg os presentados.

Guangjuato, 6 de Julio de 1993.

PROGRAMA PRELIMINAR DEL XII1 CONGRESO MUNDIAL DE SOCIOLOGIA
FECHASLIMITESIMPORTANTES

Bielefeld, 18-23 de Julio

1 de Octubre de 1993

El coordinador de cada
una de las sesiones debera
presentar a la Secretaria de
la ISA una informacion
completa de su sesién. Esta
debera contener los nom-
bres de los autores y de
todas las personas que
intervendran en la sesion, as
como los titulos de las
ponencias. Se aceptaran co-
rrecciones sobre la anterior
informacion hasta € 31 de
Enero de 1994.

1 de Febrero de
1994

Fecha limite para pre-
sentar los resimenes de las
ponencias (abstracts) a la
Secretariade lalSA. Losim-
presos de los resimenes se-
ran  distribuidos por los
coordinadores de cada
*56n, y o los firmados
por elos seran aceptados
para la publicacion en la edi-
aon de Sociological
Abstracts includa en €
materid que se de a los parti-
Cipantes.

1 deJunio de 1994

Fecha limite  para
presentar dos copias de las
ponencias aceptadas por los
coordinadores de cada
s*s6n d Centro de Re-
produccion del Congreso en
Bidefdd. Las ponencias
san copiadas segin se
solicite a un precio modera
do.
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GUIA PARA ENVIAR PONENCIAS
PARA LASSESIONESDEL RC 10 EN
EL

CONGRESO MUNDIAL EN
BIELEFELD

1. Hacer todo lo posible para notificar d
organizedor o los organizadores los titulos
propuestos de las ponencias y los nombres'y
direcciones de los co-autores para € 1 de
Septiembre de 1993. Una liga inicid de las
ponencias a ser presentada en cada sesion
debe ser enviadaalalSA € 1 de Octubre de
1993. Por tanto, las propuestas que no
lleguen a los organizadores de sesién para
Sseptiembre es poco probable que seen
incluidas en edas listas. La ISA aceptard
correcciones de las listas de ponencias para
cada seccion hasta @ 31 de Enero de 1994,
pero es probable que pocas sesiones tengan
gtio para ponencias adicionadles para esta
fecha pogterior.

2. Para tener tiempo suficiente para
presentaciones y discusiones de ponencias, a
los organizadores de las sesiones s les ha
propuesto limitar € nimero de ponencias en
SUS sesones a un maximo de 3 6 4. Las
ponencias que no puedan ser incluidas en las
sesiones ordinarias serén recogidas para una
presentacion en sesones de mesas redondas
més pequefias que tendran lugar d dltimo dia
dd Congreso.

3. Las propuestas para Sesones
adiciondes sobre temas especidizados
pueden también ser acomodadas en las
sesiones més pequeiias dd Ultimo dia. Enviar
propuestas para tales sesones a Raymond
Russ| aladireccion adjunta en laliga de las
Sesiones programadas.

4. Cada presentador de una ponencia
debe preparar un resumen de esta en un
formato proporcionado por ISA, que
obtendran de los organizadores de su sesion.
Estos resimenes deben llegar alalSA € 1 de
Febrero de 1994. S no pueden ser enviados

a los organizadores de sesion antes ddl 15 de
Enero, deberdn ser enviados directamente a
la I1ISA (en cudquier caso una copia dd
resumen deberia también ser enviada d
coordinador de la sesién).

5. Todos los autores deben suministrar
dos copias de su ponencia a Centro de
Reproduccidn en d Congreso en Bidefed €
1 de Junio de 1994.

6. El Congreso Mundid tendra lugar los
dias 18-23 de Julio de 1994, en Bidefeld,
Alemania. El RC 10 tendra 3 sesiones cada
dia de 14:00-16:00, de 16:30-18:30 y de
19:00-21:00. El orden find de las sesones es
probable que difiera ligeramente de que
gparece en las ligas preiminares, porque
algunas sesiones conjuntas pueden necesitar
Sser reprogramadas para hacerlas mas
compatibles con las necesidades de los co-
promotores de |os comités de investigacion.

7. Todos los presentadores de ponencias
deberian ser conscientes de la necesidad de
dgar tiempo en cada sed6n paa la
participacion de la audiencia Esto sgnifica
que en cuaquiera de las sesones todas las
presentaciones en conjunto deberian de
ocupar no més de 80 de los 120 minutos
concedidos para esta sesion. En sesiones con
no mas de 4 ponencias, eo implica un
maximo de 20 minutos por presentacion; en
Sesiones con 8 ponencias a ser presentadas,
el tiempo correspondiente a cada una se
reduce a 10 minutosy no més.
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PUBLICACIONES RECIENTES

Jos2 Antonio Garmendia y Francisco Parra
Luna

Sociologia industrial y de los recursos
humanos

Madrid, Taurus, 1993.

El retraso en @ desarrollo econdmico
egpafnol fue pardelo a la aparicion tardia de
una adecuada literatura en & campo de las
ciencias sociales. Por dlo es esperanzador €
florecimiento  reciente de  abundantes
publicaciones en Economia, Antropologia o
Sociologia: libros de texto, ensayos, resultado
de investigaciones, revistas, €tc.

La Sociologia es una forma de reflexion
sobre  la  sociedad que  acompafia
necesariamente a la modernidad. El estudio
de las diferentes ingtituciones de la sociedad
moderna da lugar a sociologias especides
como la sociologia de la familia, o sociologia
de la comunicacion de masas centradas en
una inditucidn o aspecto concreto de la
sociedad. Entre dlas esad la Sociologia
Indugtria, centrada en la féorica o més
especificamente en la inditucion empresarid,
caracteristica sobresdiente desde los inicios
dela Sociedad Indugtridl.

Cuando hablamos de la Sociologia
Industrial  estamos  refiriéndonos  también
genéricamente a la Sociologia de la Empresa,
Sociologia del Trabgo, Sociologia de las
Organizaciones o Sociologia Econdmica. Es
muy difidl en la préica diginguir
intelectudmente  entre edas  diferentes
disciplinas, 9 no hacemos referencia a la
senghilidad 0 alos intereses de las diferentes
escudlas. Estamos ante un campo de estudio
centrado en la empresa y en sus
consecuencias en la sociedad indudtrid del
gue pueden interesarnos més aspectos macro
(Sociologia Econdmica) o micro (Sociologia
de Trabgo), de organizacion (Sociologia de
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la organizacion o de la Empresd) o de
persond (Recursos Humanos). La verdad es
que la complgidad de la empresa y de la
sociedad moderna hace que no deban dgarse
de lado ninguno de sus aspectos, para
conseguir una adecuada interpretacion 'y
comprension.

El libro de Garmendia y Para Luna
Sociologia industrial y de los recursos
humanos es un producto reposado, de-
cantado, de la importante labor intelectud
reglizada por los dos autores en colaboracion
durante los Ultimos diez afios en d estudio ddl
mundo empresarid. No es la Unica
consecuencia de esta aventura importante
comun, culminada en d Indituto de Recursos
Humanos de la Universdad Complutense,
peo s una manifetacion magsrd dd
quehacer universitario de dos personas muy
capacesy con taantes complementarios.

El planteamiento generd dd libro y los
temas que trata parecen indicar la propuesta
de un manud para personas con una
formacion previa en Sociologia e incluso en
Sociologia Industrid. Pero d desarrollo
concreto muestra como en cada momento se
dan los elementos necesarios de una
formacién bésica sobre la que se intenta
condtruir una panoramica completadel mundo
dd trabgo. Hay ademas una especia aen
cdon a temas de actualidad y a presentar
algunas propuestas de actuacion, negociacion
suma cero, medida ddl clima socid o balance
socid delaempresa.

L os trece grandes temas que se presentan
estan organizados en cuatro partes. Las dos
primeras, escritas por Garmendia y con
mayor interés tedrico, nos Stlan ante €
dgnificado de la indudrializacion, las
consecuencias de la divison del trabgo y €
impacto de las nuevas tecnologiss. En la
tercera parte, por titulo Organizacion y
Recursos Humanos, se tratan algunos temas
tipicos de la Sociologia Indugtrid sobre la
concepcion de la empresa y se presentan
temas nuevos. Cultura de la empresa, Partici-



pacion y cambio en la empresa, La medida
del cambio socid en la empresa como pro-
ceso cibernético y Bdance Socid de la
empresa. La cuarta parte esta mas arientada
a la préctica operativa y s centra en la
cdidad de vida y d futuro de nuestra
sociedad.

Hay una unidad en € discurso de todo €
libro por su orientacion pedagdgica que no es
norma en otros libros egpafioles. Se
agradecen pequefios detalles como la
propuesta de objetivos d iniciar cada uno de
los capitulos y los gercicios y cuestiones
presentados a terminar. También hay unas
propuestas bibliogréficas actudizadas en cas
todos los capitul os.

En definitiva, estamos ante un manud
riguroso e innovador en @ campo de la
Sociologia Indugtria, que puede ser
especidmente Util para cursos de iniciacion y
de postgrado.

A.LM.

Antonio Lucas, Antonio Colomer, Isabe de
laTorrey Antonio Martin

Cambio Cultural y Participacion
Madrid, SI-RC-10, 1993.

Cumpliendo con uno de los objetivos del
RC 10, d desso de pemanencia y
continuidad a través de los Seminarios
anudes y la publicacion semestra de este
boletin, tenemas findmente € libro Cambio
Cultural y Participacion producto de
interesante  material presentado en d V
Seminaio  Internecional redizado  en
Santander en 1992.

El libro congta de cuatro partes bien
definidas que corresponden a los cuatro
grupos de trabgo que se reunieron en
Santander; estos grupos estén interrelaciona-

dos por un hilo conductor que obedece alos
recientes cambios socio-politicos y eco-
ndmicos y u influenda en las diferentes
formas de participacion.

La primera parte de esta recopilacion
conggue dar una visién bagtante amplia sobre
los conflictos en las organizaciones y los
nivees de participacion en los diferentes
ambitos de la edtructura empresaria frente a
edos confliccos. Aqui s edudia la
importancia de la investigacion sobre  pape
de los dndicatos ante los cambios
economicos y culturaes, sus repercusiones en
las rdaciones indudrides y en las
negociaciones colectivas.

Asmismo, s estudian los procesos de
formacion como instrumento de participacion,
y desde una perspectiva pscologica se
observan los niveles de mativaciony d grado
de implicacion de los individuos en sus
respectivos roles.

Después de un estudio globd de las
organizaciones econdmicas, tenemos un
segundo apatado que nos ofrece una
vaoracion profunda de la participacion de los
actores sociales en  las  organizaciones
comunitarias tanto formales como informaes
y, de los roles que estos desempefian en sus
respectivos ambitos. Se nos brindan herra-
mientas suficientes para promover y contribuir
a la redlizacion de proyectos organizados que
generen experiencias de desarrollo y autoges-
tion; entendiendo la participacion no solo
desde un punto de visa sociolégico, Sno
también desde una perspectiva condtituciond.

En una tercera parte se recopila una
interesante muestra de estudios redlizados
acerca de la participacion, comunicacion y
cultura en las organizaciones. Se nos plantea
la importancia de la comunicacion interna
como forma de proyeccion socia y aspecto
bésico en la definicion de la imagen globa de
la empresa; y asimismo, cdmo los procesos
de comunicacion y su respectiva influenciaen
la participacion se condtituyen en eementos
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que conforman la cultura empresarid.
Regpecto a este tema son interesantes los
estudios centrados en casos concretos que
nos ofrecen méodos de investigacion en
cultura empresarid.

Findmente, en la cuarta parte del libro, se
consgue un vaioso acercamierto a contextos
tan diferentes como pueden ser los de los
paises Baticos y la forma como los recientes
cambios estén afectando a las organizaciones
econdmicas y las repercusiones sociaes que
de dllos se desprenden.

EA.S.
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November 25-27, 1993

XIl1th Austrian Convention of
Sociology

Place: University of Klagenfurt, Austria

Theme: Small States in the Emerging New
Europe

Organizer: Austrian Sociological Associa-
tion and the Department of Sociology,
University of Klagenfurt

Main Topics. States and regions; Trasition;
Globalization

Information: Wolfgang Pollauer, Dept
Sociology, Univ. Klagenfurt, Universitatsstr
65-67, 9020 Klagenfurt, Austria, tel: (463)
2700472, fax: (463) 2700467

November 6-9, 1993

ISA RC on Family Research
Seminar

Place: Annapolis, Maryland, USA

Theme: Gender and Families: Choices,
Challenges and Changing Policy

Information: Barbara H. Settles, 111 Alison
Annex, Dept. Individua & Family Studies,
Univ. Delaware, Neware, DE 19716 USA, td:
(1-302) 8312934, fax: (1-302) 8311038
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NUEVASINCORPORACIONES

Xavier COLLER
ESPANA

Amparo FABRA GALOFRE
ESPANA

Javier FERNANDEZ AGUADO
ESPANA

Jorge GAMBOA
MEXICO

Pablo GARCIA RUIZ
ESPANA

MarfaGOMEZ PATINO
ESPANA

Julio LARRANAGA RUBIO
ESPANA

Jost LARREA GAYARRE
ESPANA

José Luis MONTERO DE BURGOS
ESPANA

José PEREZ ADAN
ESPANA

Algandro PISCITELLI
ARGENTINA

MaEduvigis SANCHEZ MARTIN
ESPANA

(a dia 15 de Septiembre de 1993)

Noticias S RC 10 - Septiembre 1993
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Solicitud de inscripcion SI RC 10

(Usar maquina de escribir para llenar si es posible)

Asociacion Internacional de Sociologia, Comité de Investigacion 10 sobre
Participacion y Autogestion, Subcomité Iberoamericano

NOMBRE

ORGANIZACION

DIRECCION

TELEFONO FAX

[ ]Solicito ser miembro del SUBCOMITE IBEROAMERICANO vy del RC 10 de ISA
[ ]Deseo renovar mi pertenencia

Lugar, Fecha Firma

CUOTA DE ASOCIACION

[ JPago el equivalente a 1.500 Pesetas (15 délares USA) sdélo por el periodo
1993-1994

[ ]Solicito exencion del pago de la cuota para el periodo 1991-1994 por no
poder pagarla

MODO DE PAGO
[ JPor giro postal

[ ]Por Cheque

Envie esta solicitud y cheque a una de estas direcciones:

Carlos H. Gadsden Antonio Lucas Marin

CEDEM A.CDpto. Sociologia VI

San Sebastian N° 78Fac. Ciencias de la Informacién
C.P. 36000Universidad Complutense
Guanajuato, Gto., MEXICO.28040 Madrid, ESPANA
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